Gemeinde
Bernau im Schwarzwald

HAUPTSATZUNG

Auf Grund von § 4 Gemeindeordnung fiir Baden-Wiirttemberg —GemO- in der derzeit
geltenden Fassung hat der Gemeinderat der Gemeinde Bernau im Schwarzwald
am 07.11.2005 folgende Hauptsatzung beschlossen:

I. Form der Gemeindeverfassung

§1

Gemeinderatsverfassung

Verwaltungsorgane der Gemeinde sind der Gemeinderat und der Biirgermeister.

II. Gemeinderat

§2
Rechtsstellung, Aufgaben und Zustindigkeiten

Der Gemeinderat ist die Vertretung der Biirger und das Hauptorgan der Gemeinde. Er legt die
Grundsitze fiir die Verwaltung fest und entscheidet tiber alle Angelegenheiten der Gemeinde,
soweit nicht bestimmte Angelegenheiten vom Gemeinderat den Ausschiissen oder dem
Biirgermeister iibertragen worden sind oder der Biirgermeister Kraft Gesetzes zustandig ist.
Der Gemeinderat tiberwacht die Ausfiihrung seiner Beschliisse und sorgt beim Auftreten von
Missstédnden in der Gemeindeverwaltung fiir deren Beseitigung durch den Biirgermeister.



§3

Zusammensetzung

Der Gemeinderat besteht aus dem Biirgermeister als Vorsitzenden und den ehrenamtlichen
Mitgliedern (Gemeinderite).

III. Biirgermeister

§ 4
Rechtsstellung

Der Biirgermeister ist hauptamtlicher Beamter auf Zeit.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

§5
Zustindigkeiten

Der Biirgermeister leitet die Gemeindeverwaltung und vertritt die Gemeinde. Er ist fiir
die sachgemifBe Erledigung der Aufgaben sowie den ordnungsgeméfen Gang der
Verwaltung verantwortlich und regelt die innere Organisation der
Gemeindeverwaltung. Der Biirgermeister erledigt in eigener Zustindigkeit die
Geschiéfte der laufenden Verwaltung und die ihm sonst durch Gesetz oder vom
Gemeinderat {ibertragenen Aufgaben. Weisungsaufgaben erledigt der Biirgermeister in
eigener Zustdndigkeit, soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist. Dies gilt auch,
wenn die Gemeinde in einer Angelegenheit gehort wird, die auf Grund einer
Anordnung der zustidndigen Behorde geheim zu halten ist.

Dem Biirgermeister werden folgende Aufgaben zur Erledigung dauernd iibertragen,
soweit sie ihm nicht bereits nach Ziffer 1 zukommen:

Die Bewirtschaftung der Mittel nach dem Haushaltsplan bis zum Betrag von
EUR 10.000,-- im Einzelfall.

Die Zustimmung zu tiberplanméfBigen und auBBerplanméfBigen Ausgaben und zur
Verwendung von Deckungsreserven bis zu EUR 1.000,-- im Einzelfall.

Die Ernennung, Einstellung, Entlassung und sonstige personalrechtliche
Entscheidungen bei Beschéftigten in den Entgeltgruppen 1 bis 5 Tarifvertrag fiir den
offentlichen Dienst, Beamten - Anwértern, Auszubildenden im Bereich Verwaltung
und Kurbetrieb, Praktikanten und anderen in Ausbildung stehenden Personen.

Die Gewidhrung von unverzinslichen Lohn- und Gehaltsvorschiissen sowie
Unterstiitzungen und von Arbeitgeberdarlehen im Rahmen der Richtlinien.



2.5.  Die Bewilligung von nicht im Haushaltsplan einzeln ausgewiesenen
Freigebigkeitsleistungen bis zu EUR 1.000,-- im Einzelfall.

2.6.  Die Stundung von Forderungen im Einzelfall:

2.6.1. bis zu zwei Monten in unbeschrénkter Hohe.

2.6.2. bis zu sechs Monaten und bis zu einem Hochstbetrag von EUR 3.000,--

2.7.  Der Verzicht auf Anspriiche der Gemeinde und der Niederschlagung solcher
Anspriiche, die Fithrung von Rechtsstreiten und der Abschluss von Vergleichen, wenn
der Verzicht oder die Nichtniederschlagung, der Streitwert oder bei Vergleichen das
Zugesténdnis der Gemeinde im Einzelfall nicht mehr als EUR 1.000,-- betrégt.

2.8.  Die VerduBlerung und dingliche Belastung, der Erwerb und der Tausch von
Grundeigentum oder grundstiicksgleichen Rechten, einschlieBlich der Ausiibung

vertraglicher Vorkaufsrechte im Wert bis zu EUR 5.000,-- im Einzelfall.

2.9.  Vertrdge tiber die Nutzung von Grundstiicken oder beweglichem Vermogen bis zu
einem jdhrlichen Miet- oder Pachtwert von EUR 5.000,-- im Einzelfall.

2.10. Die VerduBlerung von beweglichem Vermogen bis zu EUR 5.000,-- im Einzelfall.
2.11. Die Bestellung von Biirgern zu ehrenamtlicher Mitwirkung sowie die Entscheidung
dartiber, ob ein wichtiger Grund fiir die Ablehnung einer solchen ehrenamtlichen

Mitwirkung vorliegt.

2.12. Die Zuziehung sachkundiger Einwohner und Sachverstidndiger zu den Beratungen
einzelner Angelegenheiten im Gemeinderat.

IV. Stellvertretung des Biirgermeisters

§6

Stellvertreter des Biirgermeisters

Es werden —2- (zwei) Stellvertreter des Biirgermeisters aus der Mitte des Gemeinderates
gewdhlt.



V. Ortsteile

1.1
1.2.
13
1.4.
1.3,
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.
1.10.

§7

Benennung der Ortsteile

Das Gemeindegebiet besteht aus folgenden, raumlich voneinander getrennten
Ortsteilen:

Ortsteil Innerlehen

Ortsteil Dorf (mit Hinterdorf und Goldbach)
Ortsteil Hof

Ortsteil Riggenbach (mit Schwendele)
Ortsteil Kaiserhaus

Ortsteil Altenrond

Ortsteil Weierle

Ortsteil Unterlehen

Ortsteil GaB

Ortsteil Oberlehen

Zum 01.01.1993 wurden in der Gemeinde erganzend zu den frither gleichzeitig als
Stralennamen verwendeten Ortsteilsbezeichnungen StraBenbezeichnungen neu

eingefiihrt. Seit diesem Zeitpunkt lauten die Anschriften nach amtlicher Schreibweise
wie folgt:

Wohnort: Bernau im Schwarzwald
Anschrift:  Ortsteil, Straffenname und Hausnummer.

VL. Schlussbestimmungen

§8
Inkrafttreten

Diese Hauptsatzung tritt am 01.01.2006 in Kraft. Zum gleichen Zeitpunkt tritt die
Hauptsatzung vom 15. Oktober 2001 auBer Kraft.

Bernau im Schwarzwald, den 15. November 2005

Rolf Schmidt
Biirgermeister




Gemeinde
Bernau im Schwarzwald

Satzung

zur Anderung der Hauptsatzung
der Gemeinde Bernau im Schwarzwald

Aufgrund von § 4 der Gemeindeordnung fiir Baden-Wiirttemberg in der derzeit geltenden
Fassung wird die Hauptsatzung der Gemeinde Bernau im Schwarzwald vom 07.11.2005
durch Beschluss des Gemeinderates vom 05. November 2018 wie folgt gesndert:

§1
§ 3 erhélt folgende neue Fassung:

§3

Zusammensetzung

Der Gemeinderat besteht aus dem Biirgermeister als Vorsitzenden und zehn ehrenamtlichen
Mitgliedern (Gemeinderéte).

§2
Diese Satzungsénderung tritt am 01. Januar 2019 in Kraft.

Hinweis iiber die Heilung der Verletzung von Verfahrens- und Formvorschriften:

Eine etwaige Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften der Gemeindeordnung fir Baden-Wiirttemberg
oder aufgrund der Gemeindeordnung beim Zustandekommen dieser Satzung wird nach § 4 Abs. 4 der
Gemeindeordnung unbeachtlich, wenn sie nichtschriftlich innerhalb eines Jahres seit der Bekanntmachung dieser
Satzung gegeniiber der Gemeinde geltend gemacht worden ist. Der Sachverhalt, der die Verletzung begriinden
soll, ist zu bezeichnen. Dies gilt nicht, wenn die Vorschriften iiber die Offentlichkeit der Sitzung, der
Genehmigung oder Bekanntmachung der Satzung verletzt worden sind.

Bernau im Schwarzwald, den 08. November 2018

K= 2

Alexander Sch6nemann
Biirgermeister




Gemeinde
Bernau im Schwarzwald

QERNA/SCHWARZY,

Satzung
zur Anderung der Hauptsatzung

der Gemeinde Bernau im Schwarzwald

Aufgrund von § 4 Gemeindeordnung fiir Baden-Wirttemberg -GemO- in der derzeit geltenden
Fassung wird die Hauptsatzung der Gemeinde Bernau im Schwarzwald vom 07.11.2005 mit Anderung
vom 05.11.2018 durch Beschluss des Gemeinderats vom 19.05,2025 wie folgt gedndert:

2.1

2.2.

2.3.

2.4.

§1

Abschnitt Il (Blirgermeister), § 5 erhélt folgende neue Fassung:

§5
Zustandigkeiten

Der Biirgermeister leitet die Gemeindeverwaltung und vertritt die Gemeinde. Er ist fiir die
sachgemiRe Erledigung der Aufgaben sowie den ordnungsgemafBen Gang der Verwaltung
verantwortlich und regelt die innere Organisation der Gemeindeverwaltung. Der
Birgermeister erledigt in eigener Zustandigkeit die Geschéfte der laufenden Verwaltung und
die ihm sonst durch Gesetz oder vom Gemeinderat ibertragenen Aufgaben.
Weisungsaufgaben erledigt der Biirgermeister in eigener Zustandigkeit, soweit gesetzlich
nichts anderes bestimmt ist. Dies gilt auch, wenn die Gemeinde in einer Angelegenheit
gehort wird, die auf Grund einer Anordnung der zustandigen Behorde geheim zu halten ist.

Dem Biirgermeister werden folgende Aufgaben zur Erledigung dauernd tibertragen,
soweit sie ihm nicht bereits nach Ziffer 1 zukommen:

Die Bewirtschaftung der Mittel nach dem Haushaltsplan bis zum Betrag von
EUR 20.000,-- im Einzelfall.

Die Zustimmung zu tiberplanmdRigen und auRerplanmdfRigen Ausgaben und zur
Verwendung von Deckungsreserven bis zu EUR 5.000,-- im Einzelfall.

Die Ernennung, Einstellung, Entlassung und sonstige personalrechtliche
Entscheidungen bei Beschaftigten in den Entgeltgruppen 1 bis 7 Tarifvertrag fiir den
offentlichen Dienst, Beamten - Anwartern, Auszubildenden im Bereich Verwaltung
und Kurbetrieb, Praktikanten und anderen in Ausbildung stehenden Personen.

Die Gewahrung von unverzinslichen Lohn- und Gehaltsvorschiissen sowie
Unterstiitzungen und von Arbeitgeberdarlehen im Rahmen der Richtlinien.



2.5. Die Bewilligung von nicht im Haushaltsplan einzeln ausgewiesenen
Freigebigkeitsleistungen bis zu EUR 1.000,-- im Einzelfall.

2.6.  Die Stundung von Forderungen im Einzelfall:

2.6.1. biszu drei Monaten in unbeschrankter Héhe.

2.6.2. bis zu sechs Monaten und bis zu einem Héchstbetrag von EUR 6.000,--

2.7.  Der Verzicht auf Anspriiche der Gemeinde und der Niederschlagung solcher
Anspriche, die Flihrung von Rechtsstreiten und der Abschluss von Vergleichen, wenn
der Verzicht oder die Nichtniederschlagung, der Streitwert oder bei Vergleichen das
Zugestandnis der Gemeinde im Einzelfall nicht mehr als EUR 2.500,-- betragt.

2.8.  Die VerauBerung und dingliche Belastung, der Erwerb und der Tausch von
Grundeigentum oder grundsticksgleichen Rechten, einschlieBlich der Austibung

vertraglicher Vorkaufsrechte im Wert bis zu EUR 15.000,-- im Einzelfall.

2.9. Vertrage Gber die Nutzung von Grundstiicken oder beweglichem Vermaogen bis zu
einem jahrlichen Miet- oder Pachtwert von EUR 5.000,-- im Einzelfall.

2.10. Die VerdaufRRerung von beweglichem Vermogen bis zu EUR 5.000,-- im Einzelfall.
2.11. Die Bestellung von Burgern zu ehrenamtlicher Mitwirkung sowie die Entscheidung
dariiber, ob ein wichtiger Grund fir die Ablehnung einer solchen ehrenamtlichen

Mitwirkung vorliegt.

2.12. Die Zuziehung sachkundiger Einwohner und Sachverstandiger zu den Beratungen
einzelner Angelegenheiten im Gemeinderat.

§2

Inkrafttreten
Diese Satzungsanderung tritt am 01.07.2025 in Kraft.

Bernauim Schwarzwald, den 20.05.2025 .

Alexander Schénemann - N A

-Blirgermeister-



